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Oggetto: Dr. Alessandro Lombardi — Incarico di esperto — L.R. 7/1992.




IL DIRIGENTE

Premesso che:

o ai sensi dell’art. 14 della Legge Regionale n. 7 /1992 e s.m.i., il Sindaco, per ’espletamento di
attivita connesse con le materie di sua competenza, pud conferire incarichi a tempo
determinato, che non costituiscono rapporto di pubblico impiego, ad esperti estranei
all’ Amministrazione;

e rientrano in tale ambito, anche in ragione di quanto disposto dall’art. 4 dello Statuto
Comunale, la cura dei rapporti istituzionali, dei rapporti con gli Organi interni all’Ente, dei
rapporti e delle relazioni con gli Organi dello Stato centrale, delle Regioni, degli Enti Pubblici

Territoriali, degli Enti locali, oltreche dei rapporti con la cittadinanza, in particolare mediante
I’uso di tutti gli organi di informazione.

Considerato che:

o il Sindaco intende avvalersi per un anno del Dr. Alessandro Lombardi nato a (NI il

, quale Esperto della materia che possa coadiuvarlo nell’attivita di programmazione

e di indirizzo della gestione dei rapporti dell’ Amministrazione Comunale con le Istituzioni

pubbliche e private, svolgendo un ruolo di impulso e di consulenza nei confronti del Sindaco,

avuto particolare riguardo alla progettazione della strategia di diffusione della comunicazione
istituzionale con I’utilizzo delle migliori Social Media Strategy;

o la deliberazione n. 72 del 16/11/2011 della Corte dei Conti Sezioni Riunite per la Regione
Siciliana in sede consultiva ha stabilito che gli incarichi conferiti dai Sindaci in Sicilia ad
esperti estranei all’ Amministrazione soggiacciono al limite di cui all’art. 6, comma 7, del D.L.
78/2010, secondo il quale, a decorrere dall’anno 2011, la spesa annua per studi ed incarichi di
consulenza sostenuta dalle pubbliche Amministrazioni non pud essere superiore al 20 per
cento di quella sostenuta nell’anno 2009;

e che, ai sensi dell’ art. 14 del D. L. 66/2014 cosi come convertito in Legge n. 89/2014 il
predetto limite di spesa risulta, per il corrente anno, ulteriormente ridotto;

¢ che la Ragioneria Generale, con mail del 13 agosto 2014, ha comunicato che il limite di spesa
per 1’anno 2014, rivisto ai sensi della sopraindicata normativa, ammonta ad euro 89.366,35, di
cui 85.000 euro ad oggi utilizzaabili;

e il Segretario Generale, con nota n. 605428 del 22/08/2012, ha espresso la propria
interpretazione sulla sopracitata Deliberazione della Corte dei Conti;

e all’esperto verra corrisposto un compenso mensile pari ad €. 3.444,13, comprensivo di oneri
fiscali e contributivi anche a carico dell’ Amministrazione Comunale;

e [|’importo annuo del compenso pari a €. 41.329,56 rientra nel limite annuo di spesa ai sensi di

legge, cosi come ricalcolato dalla Ragioneria Generale in €. 89.366,35, di cui € 85.000 ad oggi
utilizzabili;

Attesa la natura fiduciaria dell’incarico di che trattasi;
Viste le dichiarazioni sostitutive ¢ di responsabilita ex D.P.R. 445/2000 e¢ s.m.i. presentate dal Dr.

Alessandro Lombardi dalle quali si evince anche I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi; <08
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Visti I’art.6, comma 3 del D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010 e I'art. 11, comma 23, della
Legge Regionale 26/2012;

Visto il D.L. 66/2014 come convertito in Legge 89/2014;

Visti gli artt. 46 e 48 dello Statuto Comunale;

Visto il D.Lgs 267/2000;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente;

Tanto si rassegna per le determinazioni che il Sig. Sindaco vorra adottare.

Il Dirigente

Per N.O. all’utilizzo del capitolo
[l Capo di Gabinetto
f.to Dott. Gabriele Marchese

f.to Dr. Sergio Forcieri

Parte riservata al Controllo di Regolarita Amministrativa del Segretario Generale.

Controllo effettuato positivamente.

Il Segretario Generale
f.to Avv. Fabrizio Dall’ Acqua

IL SiNpACO
Vista e condivisa la superiore relazione;
Preso atto del controllo di Regolarita Amministrativa condotto dal Segretario Generale;

Visto il curriculum del Dr. Alessandro Lombardi, allegato al presente provvedimento, dal quale si
evince che lo stesso risulta essere in possesso dei requisiti necessari per lo svolgimento delle suddette
attivita e valutata I’esperienza professionale maturata;

Considerato che permane la necessita di avvalersi di una figura professionale esperta della materia
indicata in premessa,




Visto ’art. 14 della L.R. n. 7/1992 e s.m.i.;
Visti gli artt. 46 e 48 dello Statuto Comunale;

Visti ’art.6, comma 3 del D.L. 78/2010, convertito in Legge 122/2010 e I’art. 11, comma 23, della
Legge Regionale 26/2012;

Visto il D.L. 66/2014 come convertito in Legge 89/2014;
Visto il D.Lgs 267/2000;
Visti gli artt. 61 e 62 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente;

DETERMINA

o/ di conferire al Dr. Alessandro Lombardi nato a [l | NN |’incarico di Esperto ex
L.R. 7/92 per I’attivita di impulso e di consulenza nei confronti del Sindaco coadiuvandolo
nell’attivita di programmazione e di indirizzo della gestione dei rapporti istituzionali dei
rapporti con gli Organi interni all’Ente, dei rapporti e delle relazioni con gli Organi dello Stato
centrale, delle Regioni, degli Enti Pubblici Territoriali, degli Enti locali, oltreché dei rapporti
con la cittadinanza, in particolare mediante 1’uso di tutti gli organi di informazione on line
dell’ Amministrazione Comunale;

e di quantificare il compenso mensile in €. 3.444,13 comprensivo di oneri fiscali e contributivi,
anche a carico dell’ Amministrazione Comunale;

e di dare atto che la spesa di €. 41.329,56, relativa al compenso da corrispondere al Dr.
Alessandro Lombardi per |’inacarico di Esperto per un anno a decorrere dalla firma del
disciplinare di incarico, previa pubblicazione all’albo pretorio del presente provvedimento,
gravera sul cap. di bilancio n. 50/10 dell’esercizio 2014 del bilancio pluriennale 2013-2015;

e di dare atto che il suddetto importo rientra nel limite di spesa ex art. 6, c. 7, della L. 122/2010 ¢
dell’ art. 14 del D.L. 66/2014 come convertito in Legge n. 89/2014;

e di dare atto che I'incarico decorre a seguito dell’assunzione del realtivo impegno di spesa e
dalla relativa sottoscrizione del disciplinare di incarico, previa pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune del nominativo dell’Esperto, dell’oggetto dell’incarico e del relativo
compenso ai sensi dell’art. 3, c. 18, L. 244/2007;

e di dare atto che il Sindaco pud, in qualunque momento, procedere alla revoca del presente
incarico, anche anticipatamente, senza che il professionista individuato possa avere nulla a
pretendere;

e di demandare al dirigente preposto I’assolvimento degli adempimenti consequenziali, in essi
ricompresi I’impegno di spesa e la sottoscrizione del diciplinare di incarico, il cui schema ¢
allegato al presente provvedimento costituendone parte integrante.

Il Sindaco
Leoluca Orlando




Leoluca Orlando

VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA DEL RAGIONIERE GENERALE

Si attesta che la copertura finanziaria & a valere sul cap. di spesa n. 50/10 di cui si allega il certificato di

prenotazione di impegno.
Il Ragionigre Generale
Dr.ss.jv(’,ﬁ?nela Agnello
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Comune di Palermo Boervizio B4

Ragioneria Generale

Via Roma, 209
P IVA DD519580825
C Fisc 80016350821

CERTIFICATO DI IMPEGNO

In relazione a quanto richiesto si & provveduto al rilascio della sotto elencata “Attestazione di Copertura
Finanziaria" a carico del bilancio 2014:

Capitolo: 50/10/0 Cod. Min. Cod.Min. 1010103

COMPENS| ESPERTI NOMINAT! DAL SINDACO Al SENSI DELL' ARTICOLO 14 DELLAL.R. 7/92 E
DELL'ART. 41 DELLA L.R. 26/93.

Bilancio Emesso, compreso il presente Disponibilita
111.707,94 44, 773,69 66.934,25
Impegno i Importo
2014/02678 41.329,56
/
Totale 41.329 56

Descrizione:
DOTT. ALESSANDRO LOMBARDI - INCARICO ESPERTO L R. 7/1992

Primo Provvedimento:

DETERMINAZIONE SINDACALE Atto 670316 del 13/08/2014
99999/1/1 99999

Secondo Provwwedimento

Soggetto:

Note:
DOTT. ALESSANDRO LOMBARDI -

Ai sensi del comma 4,dell’art 151, del D. Lgs 267/00 ¢ nei limiti di cui all’art 6 del vigente Regolamento di Contabilita, il presente
certificato vale quale visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, escludendo ogni valutazione in ordine alla
regolarith amministrativa dell'atto che & rimessa, ex 1° comma, art 147bis introdotto con D.L. 174/2012, convertito in legge 7
dicembre 2012,n.213, alla competenza del dirigente del servizio proponente.

Si esclude, altresi, ogni valutazione in ordine al mancato accertamento da parte del dirigente che ha adottato il provvedimento, di
quanto previsto all’art.9 del D.L. n. 78/2009, convertito con la legge 3 agosto 2009, n. 102.

Palermo, li 13/08/2014

L'operatore Il Dirigente di Ragioneria [ R%n i@Generale




Citta diPalermo

Rep. del

DICIPLINARE DI INCARICO

L.’ anno il giorno del mese di in Sgpeme. i| Comune di Palermo,

el .|V SIS, 2ppresentato dal Capo Area dei Servizi Generali, domiciliato per la
carica in Palermo, Palazzo Galletti Piazza Marina n. 46;

instaura

con il Dr. Alessandro Lombardi nato a S || GEENNGENE ¢ rcsidente 2 Gigmess @ C.F.

giusta Determinazione Sindacale n. del di conferimento di
incarico di Esperto del Sindaco, un rapporto di collaborazione per Iattivita di impulso e di consulenza nei
confronti del Sindaco coadiuvandolo nell’attivita di programmazione e di indirizzo della gestione dei rapporti
istituzionali, dei rapporti con gli Organi interni dell’Ente, dei rapporti e delle relazioni con gli Organi dello
Stato centrale, delle Regioni, degli Enti Pubblici Territoriali, degli Enti locali, oltreché dei rapporti con la
cittadinanza, in particolare mediante 1'uso di tutti gli organi di informazione on line dell’Amministrazione
Comunale;

ART. 1) Obiettivo dell’incarico:

L’incarico consiste nello svolgimento della attivita descritta nel successivo art. 2 funzionalmente
collegata al raggiungimento del seguente obiettivo: attivita di impulso e di consulenza nei confronti del Sindaco
coadiuvandolo nell’attivita di programmazione e di indirizzo della gestione dei rapporti istituzionali, dei
rapporti con gli Organi interni dell’Ente, dei rapporti e delle relazioni con gli Organi dello Stato centrale, delle
Regioni, degli Enti Pubblici Territoriali, degli Enti locali, oltreché dei rapporti con la cittadinanza, in
particolare mediante I’uso di tutti gli organi di informazione on line dell’Amministrazione Comunale;

ART. 2) Natura ed oggetto dell’incarico:

L’incarico deve intendersi, ad ogni effetto, di collaborazione professionale che, prescindendo da
obblighi di presenza fisica, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con il Comune;
I’Esperto svolgera I’incarico conferito, attesa la natura fiduciaria, in rapporto diretto con il Sindaco e le
strutture comunali di riferimento, pur non essendo assoggettato gerarchicamente né disciplinarmente, al
Comune conferente.

L attivita professionale richiesta per lo svolgimento dell’incarico & la seguente:

e attivita di impulso e di consulenza nei confronti del Sindaco coadiuvandolo nell’attivita di
programmazione e di indirizzo della gestione dei rapporti istituzionali con tutti gli Enti e le
Istituzioni sopraindicate, oltreché verso la cittadinanza, attraverso metodologie di
comunicazione e informazione on line e con le tecniche del social media management.

Il risultato atteso ¢ connesso direttamente al raggiungimento degli obiettivi precedentemente
specificati.

In nessun caso sono conferiti all’Esperto potere di formazione di atti con valenza verso ’esterno e/o
I’esercizio di funzioni pubbliche anche di rappresentanza.

ART. 3) Modalita e tempistica dell’espletamento dell’incarico:



L’Esperto svolgera la prestazione personalmente, con elevata autonomia organizzativa ed operativa,
negli orari e con i tempi che determinera per il migliore espletamento ed in base agli obiettivi da perseguire.

Le modalita di esecuzione saranno concordate con il Capo Area dei Servizi Generali al solo fine del
coordinamento funzionale con le azioni svolte dalla struttura medesima.

La stessa attivitd, in nessun caso potra essere considerata come svolta alle dipendenze dell’A.C.

L’Esperto potra utilizzare le risorse strumentali messe a disposizione dal Comune nei limiti necessari
per garantire il corretto svolgimento della prestazione.

L’Esperto svolgera, pertanto, la prestazione senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di
esclusivita; il professionista ¢ tenuto all’osservanza delle regole in materia di segreto d’ufficio cosi come
definito dai contenuti del CCNL Enti Locali.

L’Esperto potra intrattenere rapporti professionali con soggetti diversi dal Comune a condizione che
non si configurino conflitti di interessi e che non creino danno all’immagine e pregiudizio al Comune
medesimo.

Eventuali iniziative che comportino oneri finanziari a carico del Comune dovranno essere
preventivamente autorizzate.

Le presenti clausole rivestono per il Comune carattere essenziale e la loro violazione potra dar luogo
alla risoluzione di diritto dell’incarico ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 del Codice Civile.

ART.4) Durata dell’incarico:

Il presente rapporto di collaborazione ha la validita di un anno e decorre dal , essendo
avvenuta E pubblicazione sul sito istituzionale del Comune del nominativo del consulente, dell’oggetto
dell’incarico e del relativo compenso ai sensi dell’art. 3, comma 18, 1..244/2007.

Si precisa che lo stesso rapporto decadra automaticamente, in ogni caso, al venir meno del mandato
sindacale senza necessita di ulteriori comunicazioni.

ART. 5) Compenso:

Il compenso ¢ stabilito in € 3.444,13 mensili comprensivo di oneri fiscali e contributivi, anche a carico
dell’ Amministrazione Comunale; alla corresponsione del compenso si provvedera mensilmente, a seguito di
presentazione di relazione sull’attivita svolta e di documento contabile.

ART. 6) Adempimenti relativi alla privacy:

L’Esperto ¢ nominato incaricato per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
196/2003 e s.m.i.

L’Esperto, con la sottoscrizione del presente atto, autorizza I’A.C. di Palermo al trattamento dei propri
dati personali in quanto necessari per I’espletamento e la conclusione del procedimento relativo all’incarico
affidato.

Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. i dati personali vengono raccolti per lo svolgimento
delle funzioni istituzionali dell’A.C., vengono trattati in modo lecito e corretto e per il tempo non superiore a
quello necessario agli scopi per i quali sono raccolti e trattati e devono essere esatti, pertinenti, completi e non
eccedenti rispetto alle finalita per le quali sono raccolti e trattati.

ART. 7) Risoluzione del contratto:

Nel caso in cui I'Esperto decida di interrompere il rapporto prima della sua naturale scadenza, dovra
darne motivata comunicazione con preavviso di 20 giorni. Il presente rapporto potra essere risolto
dall’ Amministrazione conferente anche prima della scadenza prevista, senza che |’incaricato possa avere nulla
a che pretendere; in questo caso si dovra darne motivata comunicazione al professionista con preavviso di
almeno 15 giorni.

Oltre che per scadenza del termine concordato, il contratto cessera la sua efficacia anche nei casi di
sopravvenuta impossibilita o inutilita della prestazione oggetto del contratto per cause indipendenti dalla
volonta delle parte.

ART. 8) Prevenzione infortuni e sicurezza sul lavoro:

All’Esperto sara consentito I’accesso alle informazioni sulla prevenzione infortuni e la sicurezza sul
lavoro secondo le modalita previste per i dipendenti in servizio presso il Comune di Palermo.




ART. 9) Registrazione:

Alla registrazione del presente disciplinare di incarico si provvedera in caso d’uso.

La sottoscrizione del presente disciplinare costituisce accettazione delle condizioni e delle modalita di
espletamento dell’incarico in esso contenute ed ha valore di comunicazione all’interessato del conferimento
dell’incarico.

[l Professionista Il Capo Area

Ai sensi dell’art. 1341, comma 2, del Codice Civile si intendono specificatamente approvate le clausole di cui agli artt. 3, 4,5,6,8 del
presente contratto.

/1l Professionista




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
EX ARTT, 46 47 D.P.R. 445/2000 E §.M.1.

Il souoscrito/a PFASSSANORG LodARDL  napla  a ?"“f'-' 1o cae il
rI docig I 5¥S e residente a Provincia i —
. consapevole detle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall art. 76, nonché di quanto previsto dall’art. 75 del D.P.R.
445/2000 ¢ s.m.i,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai fini dell’incarico che il Sig. Sindaco riterra conferirmi quale

SOPSETO. N COrQnicATIONE  ON ¢ INT (uanto seguc:

» dichiamarsi 855 ano0s LomEAGD -

v di essere nato/a a _ P AES YO il Zrdgew (355 . 3

* di essere resi e Provincia di NS in vio/piazza

* di essere in possesso dei titoli di studio & ACREA TRICAAE  conseguiti presso
ATAg AdA - ROkTa indata _J¢ o /g SO,

. (.he 1Ipmpno curriculum professionale ¢ quello allegnto allll ptcsenu:

* che la propria attuale occupazione &< g

* di non versare in cause di incompatibilitd con |’ incanou da ricoprire;

* che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione all’incarico da
ricoprire ex art. 53, comma 14, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i;

* che lo svolgimento dell'attivitd oggeuo dell’incarico verrd svolta in orari che non interferiscono con
cventuale rapporto di lavoro intercorrente fra il sottoscritto e la propria amministrazione di

appartenenza;

* di non avere riportato condanne p'émlafdo di non avere procedimenti penali mw

Ol

* di non trovarsi in una delle condizioni previste dal codice delle leggi antimafia ¢ delle misure di
prevenzione di cui al D.Lgs. 15972011 e s.m.i.;

*  di essere consapevole che la violazione degli obblighi derivanti dal D.P.R. 62/2013, che ha emanato il

“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165" e degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento dei

dipendenti pubblici del Comune di Palermo approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 39

del 27.03.2014, costituisce causz di risoluzione de! rapporto con il Comune di Palermo ¢ di decadenza

dall'incarico sopra citato;

di non appartenere a socieid, enti o associazioni di qualsiasi genere dalla cui appartenenza o vincolo

associativo si possa determinare un conflitto di interesse con |'incarico assunto ovvero siano tali da

renderne rilevante la conoscenza a garanzia della trasparenza e dell'imparzialita della pubblica
amministrazione;

* di non versare in una delle cause di inconferibilitd e incompatibilita di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n
39, che dispone in materia ¢éi inconferibilith ¢ incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controlio pubblico, a norma dell’art. |, commi 49 e 50, L.
190/2012 e di essere consapevole che nel corso dell'incarico I'incaricato & obbligato a presentare
snnualmente una dichiarazione sull'insussistenza di una delle cause di incompatibility di cui al sopra
citato decreto; a tal fine, il sottoscritto dichiara gli incarichi e le cariche ancora in corso o. se cessati.
con riferimento all’arco temporale previsto negli ar. 4, 5, 7 ¢ 8 del D. Lgs. 39/2013, specificando.
con riferimento a ciascun incarico o carica, |"amministrazione o 'ente presso cui si ricopre la carica o




si svolge 'incarico, la tipologia di carica o incarico, data di nomina o di conferimento dell’incarico o
di assunzione della carica, il termine di s¢adenza o di eventuale cessazione

* aisensi dell'art. 15, comma 1, lett. ¢) del D. Lgs. 33/2013 *“"Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicité' trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, quanto segue:

B di non svolgere incarichi in enti di dirito privato regolaii o finanziati dalla pubblica
amministrazione;

O di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione

E} di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubbllca
amministrazione;

O di essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione

% R,

e y i

di non svolgere attivita prafessma,ml‘r :
di svolgere le segueml attivitd pmfessronnh CardSU LENCA COPUNICA> vgiis |
g t... lp- [ ’ »
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* di pmwedm all’aggiornamento della presente dichiarazione sostitutiva qualora dovessero verificarsi
delle variazioni rispetto a quanto con la presenie dichiarato,

Siallega copia fotostatiea non autenticata di un documents di identiti.
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luogo data
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firma per ¢steso del dichiarante

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D Lgs. 196/2003 ¢ san.: 1 dati personali vengono raccolti per lo
svolgimenio delle funzioni istituzionali de!l’ A.C., vengono trartati in modo lecito e corretto e per il tempo
non superiore a quello necessario aghi scopi per i quali sono raccolti e trattali ¢ devonoy essere esatti,
pertinenti, completi e non eccedenti rispetto alle finalita per le quali sono raccolti ¢ trattati.



I sottascritio autorizza il tratamento dei dati personali ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003 ¢
s.m.i.
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taha a= valor - Rivoluzione Civie. Roma (tala)

Coondmaments gruppo & Bvors progettazione in tearm della strategea & cffusione su spaal network
sites Progetiazione & realizzazione buzz marketing Ideazione e realizzazcne oelio spot ufficale o
Rivoluzione Civile Sccial media management @ web marketing per il SIto www rvaluzioneciale

Social Media Manager, organizzatore event
Italia der Valon, Palermo (italia)

Progettazione & realczazione deila campagna eietiorale on ine e off ine per | canordato Leokica
Orfando alla canca d Sindaco di Palerma per le elezion ammnistanve de 2012

Socs! media management & web marketing per il sito yww ilsndacolosatare 4 e relative pagine
social Progetiazione e realizzazione th eventi pubbiic: on & off lina (hangout & concerti} Progetiazone
& (ealizzazone delia campagna "My name » Luca”

Riprese & montaggio video, realizzazicne newsletier giomaliera

Tutor
Info Solution, Roma (laka)

Altvita di tutonng on-iine di docent di scucla media infenore e supenone per athvita connesse alia
fonmazione alluso delle fecnologre digitali

Video Maker
Halia dei Vzion, Palerma (itaha)

Progettazione, scrittura, | regla montaggio, del documentano “Via OAmsia 2011 memona
profondita, giustizia® dall'ltalia dej Valor e realizzato con | giomalista antimatia Emiiano
Morrone

Social Media Manager, Video Maker

italia der Valori Roma (ltahia}

Progeftazone in team delia strategia di diffusione s socal network sites Frogeftazione e
realzzazione buzz marketing

Social media manager per sulla community de st wwy talisdenvalon it & www antoniodipietro i

Web Master e social media manager

Itaka de Valor - Regione Lano Roma (ltalia)

Festa de: Valon Festa regionale ltalia dei Velon Lazio
Realzzanone e ammiristrancne del sto www feslaidy aitenssta org
Progetiazcne strategia o diffusione sui social natwork sites

Atluazione dells stiatega di diffusione  creazione e diffusiona i medis MoNtoEgQL & Modersaone
delle imeranon con gil utert

Lymec training on commumecation skills
Lymec, Tallin (Estorua)

Sommumcation skifs traning on public speakng T interviews, oise Taragement and meda
“glaton

Dottore in Scienze Politiche e Relazion Interazionall




COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre
Altre ingue

inglese

Competenze comunicative

g e n Competenze organizzative &
gestional

Competer 2e professional

Competenze nformatiche

Universita Sapienza Roma (taia

Conoscenze dettagliale delie principail scuoie di pensign in ambito polilico. economico memazionale
stonco, filosofice. sociologico Conoscenze detfagliate delle scuole di pensiero & Jegh auton deda
Scienza Politica, Conescenze deltagiiate sulla stona del globo dalla caduta dell'impero Ottomano ad
ogg Conoscenza dettagliata dela lingua inglese con paricolare aflenzione sullinglese gundico
politico ed economico. Conoscenze delle geapolitica del globo con particolare attanzone & quadranit
ol maggior interesse Conoscenza de processi stonco filosafic: che hanne portato agli avwariment
stonia pil importantl degh ultimi 400 anni Conoscznze dettaghate in ambilo o dirtio pubblico. prvato
dipicmatico e consolare

COMPRENSICNE PRRLATD PRODUDIONE SCRITTA

Ascolt Lattura interaone Produzione orgie
c2 04 C1 c1 B2
Lvel AVAZ Livelc tase - 81/82 Lwvelo rmermeco - T1C2 Laale svanzaic

Socievcie e disnvolto nelle relazion) nterpersonal Oitime capacita o adatamento ad ambent
multicuturall sviluppate durante il costante iavoro in t2am Buona capadita di public speaking maturata
aftraverso |a partecipazione a canvegni su temi qual legalitd e attivith antimafia e grazie alla ma
attivita teatrale durante |l tempe libero. Buona capacita comunicative attraverso | video maturats
durante corsi d: formazione (tenuto a Tallin organizzato dal Lymec European Liberal Youth) & durants
Ia conduzione & moderazions di dibattitl sia in dwefta che n diffenta

Coordinatore e organzzatore dél lavaro in team in diverss progett Otima capacith o faciitetore &
process! di attuazione, problem solving

-

Profonto conesatore delie dinamiche propne defla comunicazione oniine con particolare nfermento ai
sotial network, competenza maturata durante il nyo iavoro i social media manager e strategist &
durante la costante azione o aggiornamento che questo lavoro nchiede. Ottime capacita di
formazione

Otorma padronanza dal seguent software Suite Office Adobe Photoshop Adobe Premiere Finallid
Dream Weaver Wm Capture Camtasia Sony Veqas

Owma conoscenza dii Sa s per la gestone & moniloraggio fer social netvorks guah TwestDecs
Socaiiro IFTTT

Ottima conoscenza dei C M S Wordpress = Joomia

Otima conoscenza di tuth | sccial natwork sites. ~acebook Twitter Google+ Linkean Fhokr Youtube
Vimeo

o




Seraio Forcieri
i e L S SR T o e

Da: Ragioneria Generale <ragioneriagenerale@comune.palermo.it>
Inviato: mercoledi 13 agosto 2014 10:42

A: s.forcieri@comune.palermo.it

Cc: segretariogenerale@comune.palermo.it

Oggetto: I: Richiesta tetto di spesa.

Con riferimento alla richiesta relativa all’oggetto si comunica che - ex art.6 comma 7 del D.L. 78/2012 e s. m.i , cos|
come integrato dalle novita introdotte dall’art.14 del D.L.66/2014 — il limite di spesa per I'esercizio finanziario 2014
ammonta a complessive euro 89.366,35.

Cordiali Saluti

Il Dirigente del Settore Bilancio e Tributi

Da: Sergio Forcieri [mailto:s.forcieri@comune.palermo.it]

Inviato: lunedi lf agosto 2014 13:45

A: 'ragioneriagenerale@comune.palermo.it'; 'f.lavara@comune.palermo.it’
Oggetto: Richiesta tetto di spesa.

Con la presente si richiede cortesemente di comunicare il tetto di spesa disponibile per il corrente anno, ai fini del
conferimento di incarico sindacale di esperto, ai sensi della legge 7/92 e successive modifiche e integrazioni.

Nel determinare la richiesta quantificazione si dovra tener conto anche del disposto dell’art.14 del D.L. 66/2014 gia
convertito in legge.

In attesa di cortese urgente riscontro si coglie I'occasione per porgere

cordiali saluti.

Il Capo Area
Dr. Sergio Forcieri

COMUNE DI PALERMO

Area dei Servizi Generali

13 AGO, 2014

S i




ARSI

Dott. Forcieri

Da: Dott. Forcieri <s.forcieri@comune.palermo.it>

Inviato: mercoledi 16 luglio 2014 12:35

Az Dirigenti; Uffici e Servizi; 'avvocatura@comune.palermo.it’;
‘g.geraci@comune.palermo.it’

Oggetto: conferimento di incarico di esperto

Allegati: dichiarazione sostitutiva.pdf; img027.pdf

Quest’Ufficio, su indicazione del Sig. Sindaco, sta predisponendo il conferimento dell'incarico di Esperto ad
Alessandro Lombardi per Comunicazione Istituzionale online.

Al fine di produrre I'attestazione dell’ayvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitta di
interessi con gli incarichi da conferire ai sensi dell’art. 53, comma 14, D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 15, comma 2, D.Lgs.
33/2013, si trasmette la dichiarazione sostitutiva resa dal soggetto di cui sopra, corredata dal curriculum, chiedendo
di comunicare allo scrivente, entro cinque giorni dalla data della presente, se le SS.LL. sono a conoscenza di
eventuali situazioni, anche potenziali, che possano generare conflitto di interessi con I'incarico che questa
Amministrazione intende conferire.

La mancata comunicazione al riguardo entro il termine suddetto si intendera quale segnalazione negativa.

Cordiali saluti. J




COMUNE DI PALERMO

Ufficio di Staff del Segretario Generale
Ufficio Affari Istituzionali-Controllo Regolarita Amministrativa

ﬂ.,?. 1\\)_‘5{; _ ’
Protn. 0 L’\wzlel ¢ }‘{ -0 }L' 20 Ak

Responsabile dell’Ufficio Affari Istituzionali: Dott. Pietro Messina
Responsabile del procedimento: Dott. Calogero Miserendino

OGGETTO: Osservazioni del Segretario Generale rese nell’esercizio delle funzioni
consultive, referenti e di assistenza alle riunioni della giunta comunale (Art.9 Regolamento
dei controlli interni — Controllo di regolarita amministrativa e contabile — Controllo
strategico. —

Approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n° 198 del 21/05/2013).

Valutazione Regolarita Giuridico — Amministrativa Proposta di Determinazione Sindacale
dell’ Area dei Servizi Generali

Acquisita in data 23/07/2014 alle ore_15,00 e concernente:

“Dr Alessandro Lombardi- Incarico di Esperto- L.R. 7/1992”

¥
/

Con riferimento alla proposta di determinazione in oggetto indicata, sotto il profilo della

regolarita giuridica amministrativa si rappresenta quanto segue:
-dalla narrativa del provvedimento sindacale in oggetto non emergerebbe, come d’altronde ribadito
dalla Corte dei Conti per la Regione Siciliana, Sez. Riunite con deliberazione n°723 del 16/11/2011,
che I'attivitd dell’incaricando esperto risulti “...estranea allo svolgimento di funzioni di natura
gestionale affidate a dirigenti ed al personale amministrativo”. Difatti, va rammentato come il
conferimento di incarichi ad esperti esterni trovi la propria giustificazione solo in quanto non si
sostanzi in un rapporto di lavoro finalizzato a colmare lacune da dotazione organica dell’Ente, bensi
costituisca, come dalla Corte dei Conti asserito nella citata deliberazione, esclusivamente un
supporto all’organo sindacale e alle attivita di sua pertinenza, attivita queste che risultino,
comunque, estranee alla sfera gestionale ed amministrativa tipicamente affidate ai dipendenti
dell’amministrazione.

Inoltre, in ordine al compenso annuo fissato in € 41.329,56, e per il quale la S.V. riferisce
che il medesimo rientra nel limite annuo di spesa, ex art.6, c.7 della L.122/2010, peraltro
Posservanza del predetto limite dovra necessariamente essere avvalorata dalla competente
Ragioneria Generale alla data odierna anche alla luce delle novita legislative in materia (cfr. art.14
D.L. n.66/2014 come convertito dalla legge 23 giugno 2014 n. 89), occorre che la S.V. comunichi
se nel quantificare il superiore emolumento abbia considerato quanto sostenuto dall’Ufficio
Legislativo della Regione Siciliana nel parere n.26952/149.11.11 del 30/08/2011, che si allega in
copia. Tale parere, peraltro, ¢ stato rappresentato per le occorrenti valutazioni al Sindaco c/o
I"Ufficio di Gabinetto gs nota prot. n. 890874/USG del 19/12/2011, che si allega in copia.

Da ultimo, si rammenta che la S.V., gs combinato disposto art. 15, co. 1 D.Lgs. 33/2013 ed
art. 153, co0.14,D.1.gs.165/2001, dovra provvedere alla pubblicazione nel sito web istituzionale tutti
1 dati ivi richiesti unitamente all’attestazione dell’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interessi.

Per il Segretari _ée ale
i0 ' Generale
cco
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Comune di Palermo 7,15
Ufficio di Staff del Segretario Generale
U.O. Ufficio Affari Istituzionali

Plazza Pretoria. 1= Palermo @ 740.23.08 @ 740,24, 28 |
E-mail: uff.affari.istituzionali@comune.palermo.it :

Palermo /{g - \? - 20 ’{'{ Prot. n. 2 %Og‘}\'{\ﬂl MSC‘

OGGETTO: Compenso agli esperti nominati dai sindaci e dai presidenti della Provincia.-
Comunicazione

1

TR VI

-~

Al Sindaco ¢/o Ufficio di Gabinetto

SEDE

Con riguardo al parere reso dall'Ufficio legislativo e legale della Regione Sicilia,
che si allega in copia, si & ritenuto che “...la formulazione dell‘art. 14, co. 5. l.r. n. 7/1992,
introdotto dall’art. 41, co. 3, L.r. 26/1993 e succ. modif ' non é tale da implicare un rinvio
dinamico alla disciplina sul irattamento economico della dirigenza degli enti locali”. 1l
predetto parere soggiunge altresi, che il riferimento...al compenso globale della seconda
qualifica dirigenziale sembra avere prodotto |'effetto di cristallizzare nel trattamento
economico complessivo di tale qualifica, risultante dalla previgente normativa statale, i
parametri quantitativi da applicarsi per la determinazione dei compensi degli esperti”.
~ Pertanto, alla luce di quanto sostenuto dall’Ufficio Legislativo e legale della
Regione Siciliana nel citato parere, non possono essere erogati agli esperti gli aumenti
con%rattua:li intervenuti nel tempo nella fascia dirigenziale a cui questi incarichi sono stati
equiparati.

Quanto sopra, si rappresenta per le valutazioni che la S.V. vorra eventualmente
assumere.

11 Segretario Gghn
(Dott. Fabrizio a\l'

"

1 2y .
L'art. 14 L.r. 711992 comma 5° recita “Agli esperti & corrisposto un compenso puri a quello globale,
previsto per i dipendenti in possesso della seconda qualifica dirigenziale"
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